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BEVEZETO

A ZENRON TRUST Bizalmi Vagyonkezeld Zrt. (a tovabbiakban: Tarsasag) Szervezeti és
Miikodési Szabalyzatanak (a tovabbiakban: SZMSZ) célja, hogy a Tarsasag Alapszabalyanak és
a vonatkozo jogszabalyi rendelkezéseknek megfeleléen meghatarozza a bizalmi vagyonkezeld
szervezetét ¢s milkodési rendjét.

Az SZMSZ hatalya kiterjed a Tarsasdg minden szervezeti egységére, a Tarsasaggal
munkaviszonyban all6 minden munkavallalora, illetve minden mds munkavégzésre iranyuld
jogviszonyban all6 személyre. Az SZMSZ-t minden olyan feladatra és tevékenységre alkalmazni
kell, amely a Tarsasag egészének vagy valamely szervezeti egységének tevékenységi korével -
kiemelten a bizalmi vagyonkezelési tevékenységgel - kdzvetleniil vagy kozvetve dsszefligg.

Az SZMSZ az Alapszaballyal ellentétes rendelkezéseket nem tartalmazhat.

1. ALTALANOS RESZ

1.1. A Tarsasag azonosito adatai

Cégnév: ZENRON TRUST Bizalmi Vagyonkezeld Zartkoriien
Miikddé Részvénytarsasag

Roviditett cégnév: ZENRON TRUST Bizalmi Vagyonkezeld Zrt.

Székhely: 1143 Budapest, Stefania 101-103.

Cégjegyzékszam: 01-10-141422

Statisztikai szamjel: 29314034-6420-114-01

Adodszam: 29314034-2-42

Utzleti év: naptari év

Miikddésének iddtartama:  hatdrozatlan

Honlap cime: www.zenrontrust.com

Hatosagi engedély szama  [*]
1.2. A Tarsasag jogallasa

A ZENRON TRUST Bizalmi Vagyonkezel$ Zartkorlien Miikodd Részvénytarsasag 6nallo jogi
személyként, a Polgari Torvénykonyvrdl szoldo 2013. évi V. térvény (a tovabbiakban: Ptk.),
valamint a bizalmi vagyonkezel6krdl és tevékenységiik szabalyairdl sz6l6 2014. évi XV. térvény
(atovabbiakban: Bvk. tv.) szerint részvénytarsasagi formaban miikodo gazdasagi tarsasag, amely
iizletszerli bizalmi vagyonkezelési tevékenységet végez a Magyar Nemzeti Bank (a
tovabbiakban: MNB) altal kibocsatott engedély birtokaban.

1.3. A Tarsasag alaptokéje, részvények, a Tarsasagi vagyon védelme

A Térsasag alaptékéje 70.000.000.- Ft, azaz hetvenmillid forint, amely teljes egészében pénzbeli
hozzajarulasbol all.

A Tarsasag alaptékéje 70 db, azaz hetven darab 1.000.000,- Ft, azaz egymillié forint névértéki
névre sz0610 torzsrészvénybdl all.



1.4. A Tarsasag tevékenységi kore

A Tarsasag fOtevékenysége a bizalmi vagyonkezelés, emellett a Tarsasdg a bizalmi
vagyonkezelési kotelezettség teljesitéséhez sziikséges, azzal kozvetlenill 0Osszefiiggd
tevékenységet végez melléktevékenységként.

Fotevékenység: Vagyonkezelés (holding)
Egyéb tevékenységi kor(6k): 7022 *08 Uzletviteli, egyéb vezetési tanacsadas

A Térsasag bizalmi vagyonkezelés keretében végzett fétevékenységét, valamint a kiegészitd
tevékenységek ellatdsat az alabbi kotelezé erejii szabalyrendszer keretén beliil, és annak
megfelelden végzi:

a) a mindenkor hatdlyos Alapszabalyban foglaltak;

b) az MNB [*] napjan kelt [*] szam engedélyében foglaltak;

c) a bizalmi vagyonkezelési tevékenységre vonatkozo altalanos és specidlis jogszabalyok;

d) az MNB Ailtal elfogadott és jovahagyott szabalyzatok;

e) abizalmi vagyonkezelési tevékenységgel kapcsolatban az MNB, tovabba a birdsag, mint
jogalkalmazd szervezet 4altal kialakitott gyakorlat, valamint a tevékenységgel
Osszefliggésben hataskorrel rendelkezd hatosagok altal kibocsatott, kotelezd erejli, vagy
annak nem mindsiild jogi eszkdzok, iranymutatasok, "legjobb gyakorlatok", ajanlasok,
allasfoglalasok;

f) az MNB hatdsagi hatarozatai.

1.5. A Tarsasag képviselete, cégjegyzése

A Tarsasag ligyvezetéseként igazgatosag miikddik, melynek ¢élén allo igazgatdsag elndke a
Tarsasaggal munkaviszonyban all6 személy és megnevezése: elndk-vezérigazgatd. A Tarsasagot
az igazgatosagi tagok oOnalldéan képviselik. A Tarsasag cégjegyzésére az igazgatdsagi tagok
onalldan jogosultak. A Térsasadg cégjegyzése akként torténik, hogy a Tarsasag kézzel vagy
géppel eldirt, elonyomott vagy nyomtatott cégneve ald vagy folé a képviseletre jogosult
igazgatosagi tag Ondlldoan nevét - a kozjegyzd altal hitelesitett moédon vagy tigyvéd altal
ellenjegyzett aldiras-minta formdjaban - alairja.

Képviseleti joggal a cégjegyzésre jogosult, valamint az igazgatosagi tagok altal eseti vagy
allando jelleggel megbizott alkalmazottak rendelkeznek.

1.6. Kizaro és osszeférhetetlenségi okok
1.6.1. A Tarsasag vezet6 allasu személyeire vonatkozo kizaro okok

A bizalmi vagyonkezeld vallalkozas vezetd allast személye az lehet,

a) aki biintetlen elééleti,

b) aki nem all
ba) bizalmi vagyonkezelési tevékenység folytatasat,
bb) a Magyar Nemzeti Bankrol sz616 térvény alapjan a Magyar Nemzeti Bank feliigyeleti
hataskore ald sorolt szervezet (a tovabbiakban: pénziigyi szervezet) altal végezhetd
tevékenység folytatasat

kizar6 foglalkozastdl eltiltas hatalya alatt,



c) aki vezetd allast személyként nem dolgozott olyan bizalmi vagyonkezeld vallalkozasban,
illetve nem volt olyan bizalmi vagyonkezeld vallalkozdsban egyediili vagy tobbségi befolyast
biztositd részesedéssel rendelkezd tag, amelynek az engedély kiadasa iranti kérelem
benytjtasanak idépontjatol szamitott tiz éven beliil - ide nem értve a kérelem alapjan torténd
visszavondst - vontak vissza a tevékenység-végzési engedélyét,

d) aki vezetd allasu személyként nem dolgozott olyan pénziigyi szervezetben, illetve nem volt
olyan bizalmi vagyonkezelé vallalkozasban egyediili vagy tobbségi befolyast biztositd
részesedéssel rendelkezé tag, amelynek tevékenységi engedélyét a kérelem benytjtdsanak
idépontjatol szamitott tiz éven belill a pénziigyi szervezetek felett prudencialis feliigyeletet
gyakorlo hatosag a jogszabalyi eldirdsok megsértése miatt visszavonta,

e) akivel szemben a Magyar Nemzeti Bankrol sz616 torvény alapjan a Magyar Nemzeti Bank,
vagy annak jogelddje feliigyeleti hataskorében személyre sz6106 feliigyeleti birsagot nem szabtak
ki a kérelem benyujtasanak idépontjatol szamitott tiz éven beliil, és

/) akinek j6 tizleti hirnevéhez nem fér kétség.

1.6.2. A Tarsasag munkavallaldira vonatkozo kizaro okok

A Térsasadggal munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban az allhat,
a) aki biintetlen elééleti,
b) aki nem all
ba) bizalmi vagyonkezelési tevékenység folytatasat,
bb) a Magyar Nemzeti Bankrol sz616 térvény alapjan a Magyar Nemzeti Bank feliigyeleti
hataskore ald sorolt szervezet (a tovabbiakban: pénziigyi szervezet) altal végezhetd
tevékenység folytatasat
kizar6 foglalkozastdl eltiltas hatalya alatt,
c) aki vezetd allasu személyként nem dolgozott olyan bizalmi vagyonkezeld vallalkozasban,
illetve nem volt olyan bizalmi vagyonkezeld vallalkozasban egyediili vagy tobbségi befolyast
biztositd részesedéssel rendelkezd tag, amelynek az engedély kiadasa iranti kérelem
benytjtasanak idépontjatol szamitott tiz éven beliil - ide nem értve a kérelem alapjan torténd
visszavondst - vontak vissza a tevékenység-végzési engedélyét,
d) aki vezetd allast személyként nem dolgozott olyan pénziigyi szervezetben, illetve nem volt
olyan bizalmi vagyonkezelé vallalkozasban egyediili vagy tobbségi befolyast biztositd
részesedéssel rendelkezé tag, amelynek tevékenységi engedélyét a kérelem benyljtasanak
idépontjatol szamitott tiz éven belill a pénziigyi szervezetek felett prudencialis feliigyeletet
gyakorlo hatosag a jogszabalyi eldirdsok megsértése miatt visszavonta,
e) ¢sakivel szemben a Magyar Nemzeti Bankrdl szol6 torvény alapjan a Magyar Nemzeti Bank,
vagy annak jogelddje feliigyeleti hataskorében személyre sz610 feliigyeleti birsagot nem szabtak
ki a kérelem benyujtasanak idépontjatol szamitott tiz éven beliil.

1.6.3. A Tarsasag vezet6 allasu személyeire, valamint azok Ptk. szerinti hozzatartozoira
vonatkozo osszeférhetetlenségi okok

A) A Térsasadg vezetd allasu személyei nem szerezhetnek tarsasdgi részesedést, és nem
lehetnek vezetd tisztségviselok olyan gazdasagi tarsasagban, amely fotevékenységként
ugyanolyan gazdasagi tevékenységet folytat, mint a Tarsasdg. Ha a vezetd allast
személyek 1) vezetd tisztségvisel6i megbizast fogadnak el, a tisztség elfogadasatol
szamitott 15 (tizenot) napon beliil kotelesek e tényrdl értesiteni azokat a trsasagokat, ahol
mar vezetd tisztségviseldk vagy feliigyeldbizottsagi tagok.



A vezetd allasu személyek és hozzatartozdjuk - a mindennapi élet szokdsos iigyletei
kivételével - nem kothetnek sajat neviikben vagy sajat javukra a Tarsasag fotevékenysége
korébe tartozo szerzddéseket.

B) A Tarsasag vezetd allast személyei és azok Ptk. szerinti hozzatartozdja nem lehet
a) mas bizalmi vagyonkezeld véllalkozasban kozvetlen vagy kozvetett részesedéssel
rendelkezd természetes személy,
b) mas bizalmi vagyonkezeld vallalkozasban kozvetlen vagy kozvetett részesedéssel
rendelkezd szervezet vagy annak vezetd allast személye,
c) mas bizalmi vagyonkezeld vallalkozas vezetd allasu személye,
d) az a) - c¢) pontban meghatarozott jogalanyokkal munkaviszonyban vagy
munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyban allé személy.

C) A Tarsasag vezet6 allast személyei és azok hozzatartozdja nem lehet
a) a kezelt vagyonba tartoz6, Ptk. szerinti vallalkozasban kozvetlen vagy kozvetett
részesedéssel rendelkezd természetes személy,
b) a kezelt vagyonba tartozd, Ptk. szerinti vallalkozasban kozvetlen vagy kozvetett
részesedéssel rendelkezd szervezet vagy annak vezetd allasa személye,
c) akezelt vagyonba tartozd, Ptk. szerinti vallalkozés vezetd allasu személye,
d) az a)-c) pontban meghatdrozott jogalanyokkal munkaviszonyban vagy
munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyban allé személy.

Nem eredményezi a fenti 0sszeférhetetlenséget, ha a bizalmi vagyonkezel6 vallalkozas vezetd
allast személye vagy annak hozzatartozdja a vagyonrendeld, illetve a kedvezményezett ¢s a
bizalmi vagyonkezeld véllalkozasnak mas vagyonrendeldje, illetve kedvezményezettje nincs.

Kivételek a B) és C) pont alol:

Az B) és a C) pontokban foglalt tilalom nem alkalmazando, ha a Tarsasag
a) az B) pontban foglalt 0&sszeférhetetlenségi okra vonatkozéan valamennyi
vagyonrendeldjétdl és szerzddésben meghatarozott kedvezményezettol,
b) a C) pontban foglalt 6sszeférhetetlenségi okra vonatkozdan, az érintett tigyféltdl -
azok eldzetes ¢€s teljes tajékoztatasat kovetden, irasban megadott - felmentést kap.

A Tarsasag vezetd allast személye a vele Osszefiiggésben felmeriilt 6sszeférhetetlenségi okot
koteles haladéktalanul a Téarsasdg tudomdsara hozni.

1.6.4. Tarsasag tagjaira vonatkozo kizaro okok

A bizalmi vagyonkezeld vallalkozas tagja az lehet,
a) aki biintetlen eldéletl,
b) akinem all
ba) bizalmi vagyonkezelési tevékenység folytatasat,
bb) a Magyar Nemzeti Bankrol sz616 térvény alapjan a Magyar Nemzeti Bank feliigyeleti
hataskore ald sorolt szervezet (a tovabbiakban: pénziigyi szervezet) altal végezhetd'
tevékenység folytatasat
kizar6 foglalkozastdl eltiltas hatalya alatt,
c) aki vezetd allast személyként nem dolgozott olyan bizalmi vagyonkezeld vallalkozasban,
illetve nem volt olyan bizalmi vagyonkezel6 vallalkozasban egyediili vagy tobbségi befolyast
biztositd részesedéssel rendelkezd tag, amelynek az engedély kiadasa irdnti kérelem



benytjtasanak idépontjatdl szamitott tiz éven beliil - ide nem értve a kérelem alapjan torténd’
visszavondst - vontak vissza a tevékenység-végzési engedélyét,

d) aki vezetd allasu személyként nem dolgozott olyan pénziigyi szervezetben, illetve nem volt
olyan bizalmi vagyonkezeld vallalkozasban egyediili vagy tobbségi befolydst biztosito
részesedéssel rendelkezd tag, amelynek tevékenységi engedélyét a kérelem benyujtdsanak
iddpontjatol szamitott tiz éven beliil a pénziigyi szervezetek felett prudencialis feliigyeletet
gyakorl6 hatosag a jogszabalyi eldirdsok megsértése miatt visszavonta,

e) akivel szemben a Magyar Nemzeti Bankrol sz016 torvény alapjan a Magyar Nemzeti Bank,
vagy annak jogelddje feliigyeleti hataskdrében személyre szolo feliigyeleti birsagot nem
szabtak ki a kérelem benyujtasanak idépontjatol szamitott tiz éven beliil, és

/) akinek jo iizleti hirnevéhez nem fér kétség.

1.7. Titokvédelem, felvilagositasi kotelezettség,
1.7.1. Tarsasag Igazgatosaganak Ptk. szerinti felvilagositasi kotelezettsége

A Tarsasag Igazgatosaga a Tarsasag Alapitoja részére koteles a Tarsasagra vonatkozdan
felvilagositast adni és szdmara a Tarsasag irataiba és nyilvantartdsaiba vald betekintést
biztositani. A felvilagositast az Igazgatdsag az Alapito altal tett irasbeli titoktartasi nyilatkozat
megtételéhez kotheti.

Az Igazgatosag megtagadhatja a felvilagositast és az iratokba valo betekintést, ha ez a Téarsasag
tizleti titkat sértené, ha az Alapitd a jogat visszaélésszerlien gyakorolja, vagy felhivas ellenére
nem tesz titoktartasi nyilatkozatot. Ha az Alapit6 a felvilagositas megtagadasat indokolatlannak
tartja, a nyilvantartd birosagtol kérheti a Tarsasag kotelezését a felvilagositds megadasara.

1.7.2. A Tarsasag bizalmi vagyonkezel6i tevékenységéhez kapcsolodo titoktartasi
kotelezettség

A Térsasadg - ideértve a kiszervezés alapjan igénybe vett harmadik személyt, a Térsasag
munkavégzésre iranyuld, megbizasi szerzddés keretében foglalkoztatott megbizottjait valamint
munkavallaloit is - koteles titokban tartani - a teljesség igénye nélkiil - minden olyan tényt,
tajékoztatast, lizleti tervet, feljegyzést, és mindennemii egyéb tudomdanyos, kereskedelmi,
pénziigyi, marketing, miiszaki vagy egyéb informaciot vagy otletet, valamint minden olyan
informaciot, amelynek kozz¢é nem tételérél johiszemii (bona fide) szerzddési vagy egyéb
kotelezettség all fenn, tovabba mindennemii hasonlé természetli informaciot, amely a
tevékenység végzése sordn sorra keriild targyalasokon elhangzik, és egyéb adatot, amelyrdl
vagyonkezeldi megbizatdsa keretében vagy annak kapcsan szerez tudomast (a tovabbiakban:
Bizalmas Informacio). E kotelezettsége fiiggetlen a vagyonkezeldi jogviszony 1étrejottétodl, és
fennmarad a bizalmi vagyonkezelési megbizatds megsziinése utan is a Bizalmas Informaciok
tekintetében. A titoktartasi kotelezettség alol a vagyonrendeld és jogutodja felmentést adhat.

1.7.3. Jogszabalyi kivételek a titoktartasi kotelezettség alol

A) Tarsasag - ideértve a kiszervezés alapjan igénybe vett harmadik személyt is - Ptk.-ban
meghatarozott titoktartdsi kotelezettsége nem 4all fenn a torvényben vagy torvény
felhatalmazasa alapjan megalkotott jogszabalyban meghatarozott feladatai ellatasa
érdekében eljard

a) MNB-vel,
b) adoéhatdsaggal,



c) Gazdasagi Versenyhivatallal,

d) a kozponti koltségvetési pénzeszkozok felhasznaldsanak szabalyszeriiségét és
célszerliségét ellendrzd, kormanyzati ellendrzési szervvel,

e) nemzetbiztonsagi szolgalattal,

f) a renddrségrél szold torvényben meghatarozott belsd biinmegeldzési és
blnfelderitési feladatokat ellatd, valamint terrorizmust elharito szervvel, és

g) apénziigyi informécios egységként miikodd hatosaggal szemben.

A fentiekben felsorolt szervezetek személyes adatot csak feladataik ellatdsahoz sziikséges
mértékben ¢és ideig kezelhetnek.

B) A titoktartdsi kotelezettség az eljaras targyat képezo ligyre vonatkozdan nem all fenn a
torvényben vagy torvény felhatalmazésa alapjan megalkotott jogszabalyban meghatarozott
feladatai ellatasa érdekében

a) a feladatkorében eljard ligyészséggel, tovabba a folyamatban 1évé biintetdeljaras,
a feljelentés kiegészitése keretében a nyomozo hatdsaggal,

b) a biintetd-, valamint polgéri ligyben a birésaggal,

c) a birdsagi végrehajtas soran a birosagi végrehajtoval,

d) akozigazgatasi ligyben a kozigazgatasi hatésaggal és

e) az eurdpai unids tdmogatdsok felhasznaldsdnak szabalyszeriiségét ellenérzo
Eurdpai Csalasellenes Hivatallal (OLAF) szemben.

A fentiekben felsorolt szervezetek személyes adatot csak feladataik ellatasahoz sziikséges
mértékben ¢és ideig kezelhetnek.

A B) pontban foglaltak alapjan annak a szervnek adhaté at a Tarsasag titoktartési
kotelezettségébe tartozd Bizalmas Informacid, amely torvényi rendelkezés megjelolésével
igazolja, hogy torvény az iigy elbirdldsdhoz, tovabba jogosultsag, illetve kotelezettség
fennallasdnak ellendrzéséhez feljogositotta az adat megismerésére. Az adatigénylonek a
megkeresésben meg kell jelolnie annak az eljardsanak az ligyszamat és targyat, amelyben az
igényelt adatok megismerésére torvény alapjan jogosult.

1.7.4. Titoktartasi kotelezettség kiszervezés esetén

Kiszervezésre iranyuld szerz6dés csak olyan jogalannyal kothetd, amelynek érdekei nem
ellentétesek a Tarsasag vagy az ligyfelek érdekeivel, aki engedélykdteles tevékenység végzésére
engedéllyel rendelkezik, és aki a szerzOdésben a Tarsasagra vonatkozd szabdlyok szerinti
titoktartasi kotelezettséget vallal.

1.7.5. Kiszervezés

A Térsasag a bizalmi vagyonkezelési tevékenysége hatékonyabb teljesitése érdekében a Bvk. tv.
44. §-ban foglalt szabalyok alapjan igénybe vehet harmadik személyt (kiszervezés).

2. A TARSASAG SZERVEZETI FELEPITESE
2.1. A Tarsasag szervezeti felépitése, a feladatok, hataskorok megosztasa
A Tarsasag szervezeti felépitését a Tarsasag létesitd okirata (a tovabbiakban: Alapszabaly)

hatdrozza meg, melynek, valamint jelen Szervezeti és Miikodési Szabalyzatnak az értelmében a
Tarsasag a kovetkezd testiiletekbdl, szervezetbdl és személyekbdl all:



« Alapito;

* Igazgatosag;

+  Konyvvizsgalo;

* Munkaszervezet;

» Kiszervezett tevékenységet végzok.

2.2. Alapito

A Térsasag egyszemélyes zartkorlien miikodd részvénytarsasag. Az Alapitd az Alapszabaly 2.
fejezetében nevesitett tarsasag:

Név: Zenron Management LTD.

Székhely: 7 Whitechapel Road, Office 410, London, E1 1DU, Egyesiilt Kiralysag
Nyilvantartasi szam: 10829976

Képviseletre jogosult neve: David Malcovsky

A Téarsasag legfobb dontéshozd szervének hatdskorét az Alapitdé gyakorolja. Az Alapitd a
hataskorébe tartozo kérdésekben — melyeket a hatdlyos Alapszabdly tartalmaz - irasban hataroz
¢s a dontés az ligyvezetéssel valo kozléssel valik hatalyossa.

2.3. Igazgatosag
A Térsasagban tigyvezetéseként az Alapito altal kijelolt igazgatdosdg miikddik.

Az Igazgatdsag feladat és hatdskdre:
- a Térsasdg Szamviteli torvény szerinti beszamoldjanak ¢és az adodzott eredmény
felhasznalasara vonatkozo javaslatnak az Alapitd részére torténd eldterjesztése;
- jelentés készitése az ligyvezetésrol, a Tarsasdg vagyoni helyzetérdl és iizletpolitikdjarol
évente egyszer az Alapito részére,
- nyolc (8) napon beliil a sziikséges intézkedések megtétele céljabol az Alapitd értesitése
¢és dontésének kikérése, ha tudomasara jut, hogy
a) aTarsasag sajat tokéje a veszteség kovetkeztében az alaptoke kétharmadara csokkent,
vagy

b) a Térsasag sajat tokéje az alaptoke térvényben meghatirozott minimalis dsszege ala
csokkent, vagy

c) a Tarsasagot fizetésképtelenség fenyegeti vagy fizetéseit megsziintette, vagy

d) a Tarsasag vagyona a tartozasait nem fedezi.

- sziikség esetén a kozbensd mérleg és annak alapjdn az osztalék eldleg fizetésére
vonatkozo6 javaslat elkészitése €s annak Alapito elé terjesztése;

- az Alapszabadly modositasanak, a cégjegyzékbe bejegyzett jogoknak, tényeknek és
adatoknak és ezek valtozasanak, valamint torvényben eldirt mas adatoknak a cégbirosagi
bejelentése;

- a Tarsasag pénzmosasi szabdlyzataval egyezden felelds a pénzmosési eldirdsok
betartasaért. Pénzmosdasra utalé gyanu esetén az un. bejelentésért felelds feladatainak
ellatasaért az Igazgatosag tagjai egyetemlegesen feleldsek;

- kialakitja ¢és iranyitja a Téarsasdg munkaszervezetét, meghatdrozza a Tarsasag
gazdalkodasat, gondoskodik az eredményes gazdalkodasrol,

- gondoskodik a Tarsasag ¢s a kezelt vagyonok iizleti konyveinek szabalyszerti vezetésérol




¢és a Tarsasag pénziigyi feladatainak iranyitasarol;

- aTarsasag banki partnereivel vald kapcsolattartas;

- az Alapszabaly modositdsanak, a cégjegyzékbe bejegyzett jogoknak, tényeknek,
adatoknak ¢és ezek valtozasanak, valamint a torvényben eldirt mas adatoknak a
cégbirdsagi bejelentése;

- felliigyeli a Vagyonkezelési és Jogi Munkacsoport munkajat;

- azugyviteli folyamatokkal kapcsolatos feladatok iranyitasa, ellendrzése és végrehajtasa;

- alJogi munkacsoport tdmogatasaval kialakitja a Tarsasag szervezeti szabalyzatait;

- betartja és betartatja a szervezeti, ligyviteli, adat- és dokumentumkezelési szabalyokat,
egy¢€b utasitasokat;

- kapcsolattartas az tigyfelekkel, partnerekkel;

- dontés mindazokban a kérdésekben, amelyeket jogszabdly, az Alapitd, vagy az
Alapszabaly a hataskorébe utal.

2.4. Konyvvizsgalo
A Térsasagnal konyvvizsgaldé mitkddik (a tovabbiakban: Konyvvizsgald).

A Konyvvizsgald feladatai ellatdsa érdekében betekinthet a Tarsasdg irataiba, szamviteli
nyilvantartdsaiba, konyveibe, az Igazgatdsagtol

¢s a Tarsasag munkavallaloitol felvilagositast kérhet, a Tarsasdg valamennyi szamlajat,
pénztarat, értékpapir- és arudllomanyat, valamint szerz0déseit megvizsgalhatja.

Amennyiben a Konyvvizsgald a Tarsasag vagyonanak olyan valtozasat észleli, amely
veszélyezteti a Tarsasaggal szembeni kovetelések kielégitését, vagy ha olyan koriilményt észlel,
amely az Igazgatésag, vagy egyéb munkavallalok e mindségiikben kifejtett tevékenységiikért
val6 felelsségét vonja maga utan, késedelem nélkiil koteles az Alapitot tajékoztatni és dontését
kérni a sziikséges intézkedések megtétele végett. Ha a kezdeményezés nem vezet eredményre, a
Konyvvizsgald koteles a feltart kortiilményekrdl a Tarsasag torvényességi feliigyeletét ellatd
nyilvantarto birésagot értesiteni. A Konyvvizsgalo feleldsségére a konyvvizsgalokra vonatkozo
jogszabalyokban, illetve a Ptk.-ban meghatarozott szabalyok az irdnyadok.

A Tarsasag Konyvvizsgiloja: RACIO Konyvvezetd, Konyvvizsgalé és Tanacsadd Korlatolt
Feleldsségli Tarsasag (Cime: 5000 Szolnok, Kossuth tér 10/c. fsz 1., Cégjegyzékszama: 16-09-
000526 Magyar Konyvvizsgaldi Kamara nyilvantartasi szama: 001240, személyében felelds
konyvvizsgald: Kovécs Brigitta, Kamara nyilvantartasi szama: 007154)

2.5. Munkaszervezet, a Tarsasag munkavallaloi

A Tarsasag a Bvk. tv. rendelkezéseinek megfeleléen minimum egy f6 mesterképzésben szerzett
kozgazdasz szakképzettséggel rendelkezd kozgazdaszt, valamint egy fO jogi szakvizsgat tett
jogaszt foglalkoztat munkajogviszony keretében teljes munkaidében.

2.5.1. Munkavallalok kotelezettségei

- munkavégzés a Tarsasagnal a hatalyos munka torvénykonyvében, valamint a belsé
normékban rogzitett és az egyéb munkaltatdi utasitdsokkal, intézkedésekkel kozolt
feltételek szerint, a szakmai, miiszaki, miikodési standardoknak megfeleléen,



- a gyakorlatban elvarhatd szakmai ¢és etikai elvek figyelembevételével, az adott
munkakorben elvarhat6 szakértelemmel és gondossaggal torténd munkavégzés,

- a fejlodési lehetségek folyamatos felkutatasa, kihasznalasa, a valtozasok elfogadasa és
tamogatasa,

- a munkaviszonyra vonatkoz6 szabalyoknak és az iranyitas eszkdzeinek a megismerése €s
betartasa,

- a munkavégzés soran tudomadsara jutott mindsitett adat, iizleti titok és Bizalmas
informaci6é megdrzése,

- munkdjanak, teljesitményének folyamatos ellendrzése és javitasa.

2.5.2. A munkaltatoi jogok gyakorlasa
A Térsasag munkavallaloi feletti munkaltatoi jogokat az Igazgatdsag gyakorolja.

Munkaltatéi jogok alatt kiilondsen a kovetkezdket kell érteni:

- munkaviszony létesitése, megsziintetése, munkaszerzodés modositasa,

- a munka dijazdsdnak megallapitasa,

- tovabbi munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony engedélyezése vagy megtiltasa,

- kartéritési feleldsség megallapitasa,

- a munkaviszonybodl szdrmazd  kotelezettségek  vétkes megszegése  esetén
jogkodvetkezmények alkalmazasa,

- utasitasi jog,

- szabadsag kiadésa.

2.5.3. Az iizleti titok megorzése

Uzleti titok a gazdasigi tevékenységhez kapcsolodd minden nem kdzismert vagy az érintett
gazdasagi tevékenységet végzd személyek szamdra nem konnyen hozzéaférhetd olyan tény,
tajékoztatas, egyéb adat és az azokbol késziilt 6sszeallitas, amelynek illetéktelenek altal torténd
megszerzése, hasznositdsa, masokkal vald kozlése vagy nyilvanossdgra hozatala a Térsasag
jogos pénziigyi, gazdasagi vagy piaci érdekét sértené vagy veszélyeztetné, feltéve, hogy a titok
megOrzésével kapcsolatban a vele jogszerlien rendelkezé Tarsasagot felrohatdsag nem terheli.

A Tarsasag valamennyi munkavallaloja koteles a tudomasara jutott iizleti titkot megdrizni. A
munkaviszony megsziinése az lizleti titok megdrzésének kotelezettsége aldol nem mentesit.

2.5.4. Munkakori leiras

A Tarsasag valamennyi munkavallaloja alapvetd feladatainak felsorolasat a munkakdri leiras
tartalmazza.

2.5.5. A Tarsasag tevékenységének operativ megvaldsitasa

A munkaszervezeten beliil a jogi szakvizsgaval rendelkezd, teljes napi munkaiddben
foglalkoztatott jogasz vezetésével, valamint a mesterképzésben szerzett kozgazdasz
szakképzettséggel rendelkezd, szintén teljes napi munkaidében foglalkoztatott kozgazdasz
vezetésével miikddd két munkacsoport - jogi és vagyonkezeldi - keriilt kialakitasra.



A Térsasag két munkacsoportja és alkalmazottai tevékenységiik sordn egylittmiikddésre
kotelesek. Barmely munkacsoport feladatkorébe esé, de (részben) més munkacsoport
feladatkorébe is tartozd, vagy azt érintd ligyekben az érintettekkel egyeztetve kotelesek eljarni.
Az egyeztetés, illetdleg az egylittmiikddés kezdeményezéséért az a munkacsoport, illetve annak
vezetdje a felelds, amelynek a kérdéses ligy az SZMSZ szabdlyai vagy a vezetd munkakori
leirasa szerint feladatkorébe (hataskorébe) tartozik. A két munkacsoport kozotti hataskori
Osszeiitkdzés esetén a dontést a jogi munkacsoport vezetdje hozza meg és arrdl koteles
tajékoztatni az Igazgatosagot.

A szervezeten beliili dontéshozatal az adott szakteriilet vezetdjének kompetencidjaba tartozik.

A jogi munkacsoport feladata:

- vagyonkezelési szerzddések elkészitése, moddositasa, kapcsolddd nyilvantartasok
vezetése;

- vagyonkezelésbe vételhez, vagy kedvezményezett szamadra torténd vagyonatadas esetén
a sziikséges jogi és adminisztrativ jellegli feladatok ellatasa, okiratok szerkesztése;

- adatvédelemmel kapcsolatos feladatok ellatasa;

- adminisztrativ kapcsolattartas a Tarsasag ligyfeleivel, a vagyonrendeldkkel,;

- elézetes tdjékoztatds megadasa a Térsasadg ligyfeleinek, tdjékoztatok megkiildése a
Tarsasag tigyfeleinek;

- kapcsolattartas a feliigyeleti és egyéb hatosagokkal, tovabba az MNB évenkénti
ellendrzési eljarasdhoz sziikséges nyilatkozat vagy okiratok megkiildése, feltdltése az
MNB elektronikus rendszerébe;

- a Tarsasag torvényben eldirt személyi és targyi feltételeknek valo megfelelése folyamatos
vizsgélata, nyomon kovetése, az ezzel kapcsolatos dontések eldkészitése ¢és az
Igazgatosag szamadra torténd eldterjesztése;

- a Tarsasag szabalyzatainak nyilvantartdsa, jogszabalyi eldirasok, birdsagi hatarozatok, az
MNB ¢és egyéb hatdsdgok ajanlasai, allasfoglalasai, hatarozatai figyelemmel kisérése, a
szabalyzatok aktualizalasa és azok jovahagyasra torténd eldterjesztése az Igazgatdsag
szamara;

- peres eljaras esetén a Tarsasagot képviseld tigyvéd/iigyvédi irodaval valo kapcsolattartas.

- a kiszervezett szolgaltatdsok nyilvantartasa, valamint a kiszervezett szolgaltatast nyjtok
kozil a jogi jellegli tevékenységet végzokkel - igy a peres képviseletet ellatoval - torténd
kapcsolattartas.

A jogi munkacsoport vezetdje feladata és feleldssége tovabba - egyezden a jelen pontban
foglaltakkal - a szamviteli torvény szerinti szabalyzatok kivételével az egyéb belsd szabalyozd
dokumentumok elkészitése, kezelése, nyilvantartasa, aktualizalasa, folyamatos figyelemmel
kisérése, a pénzmosasi szabalyzatban meghatarozott feladatok ellatasa, tovabba az Igazgatdsag
elndke, mint a pénzmosasi szabdlyzat szerint bejelentésre koteles személy tavolléte esetén a
bejelentd helyettesitése, valamint az in. Adatvédelmi felelds feladatanak ellatasa.

Amennyiben az ellatand6 feladatok, kezelt vagyonok jellege indokolja, kisebb szervezeti
egységek, csoportok is kialakithatok. A csoportok kialakitdsara a jogi munkacsoport vezetdje
tesz javaslatot és az Igazgatdsag dont, illetve hagyja jova a javaslatot.

A jogi munkacsoport vezetdjének tavolléte esetén az Igazgatdsag a kiszervezett tevékenységek

kozott feltiintetett, kiilsés jogi iroda vezetdjét megbizhatja ideiglenesen a vezetdi feladatok
ellatasaval.
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A vagyonkezeldi munkacsoport feladata:

- az ligyféllel kapcsolatos elézetes tajékozodasi kotelezettség lefolytatdsa, alkalmassagi
vizsgalat elvégzése;

- a kezelt vagyon(ok) vonatkozisaban a szamviteli torvényben eldirt beszamolok és
jelentések elkészitése és ellendrzése;

- vagyonelhatarolasi folyamatok feliigyelete, nyilvantartdsok, informatikai és konyvelési
feladatok, illetve alapul szolgdlo6 szoftverek folyamatos vizsgalata, ellendrzése;

- a Tarsasag informatikai rendszerének tizemeltetésével kapcsolatos feladatok feliigyelete;

- a Tarsasag Konyvvizsgaldjaval valo kapcsolattartas;

- a kiszervezett tevékenységet végzok koziil a vagyonkezelésben aktivan résztvevok koziil
az alabbiakkal valo kapcsolattartds: befektetési tanacsadd, vagyonértékeld;

- marketing feladatok ellatasa, hirlevelek, kiadvanyok szerkesztése;

- vagyonrendel6(k) és kedvezményezett(ek) szamdra tajékoztatdé anyagok Osszedllitdsa,
prezentacio el6készitése és megtartasa.

A vagyonkezelési csoport vezetdje feladata és feleldssége tovabba - egyezden a jelen pontban
foglaltakkal - a Térsasdg szamviteli szabalyzatainak elkészitése, kezelése, nyilvantartasa,
aktualizéldsa, folyamatos figyelemmel kisérése, valamint hataskorébe tartozik a Tarsasag
informatikai rendszerének feliigyelete.

Amennyiben az ellatand6 feladatok jellege indokolja, kisebb szervezeti egységek, csoportok is
kialakithatok. A csoportok kialakitasara a vagyonkezelési munkacsoport vezetdje tesz javaslatot
¢s az Igazgatosag dont, illetve hagyja jova a javaslatot.

A vagyonkezelési munkacsoport vezetdjének tavolléte esetén az Igazgatdsdg a jogi
munkacsoport vezetdjét, a kiilsés jogi iroda vezetdjét, vagy a munkacsoport egyéb tagjat bizza
meg ideiglenesen a feladatok ellatasaval.

2.6. Kiszervezett tevékenységek

A Tarsasag a bizalmi vagyonkezelési kotelezettsége hatékonyabb teljesitése érdekében harmadik
személyt vehet igénybe (a tovabbiakban: kiszervezés).

A Térsasadg minden olyan szolgéltatas esetében kiszervezésre irdnyuld szerz6dést kot, amelynek
nyujtasdhoz nem rendelkezik megfeleld szakértelemmel vagy képességgel, illetve a sziikséges
engedéllyel.

Kiszervezésre iranyulo szerzddés csak olyan féllel kothetd, amelynek érdekei nem ellentétesek
a Tarsasag vagy az lgyfelek érdekeivel, aki engedélykdteles tevékenység végzése esetén
engedéllyel rendelkezik és aki a szerzddésben a Téarsasdgra mint bizalmi vagyonkezeld
vallalkozasra vonatkoz6 szabélyok szerinti titoktartasi kotelezettséget vallal. Ennek értelmében
a kiszervezés alapjan igénybe vett harmadik személyt a Bvk. tv. 42.§-ban, és a Ptk. 6:319.§-ban
meghatarozott titoktartasi kotelezettség a Tarsasaggal és annak munkavallaldival azonos modon
koti.

A Tarsasag a kiszervezett tevékenységet ellatoval kotott szerzddés azonnali felmondéséra
iranyuld jogat minden szerzOdésben fenntartja arra az esetre, ha a kiszervezésre irdnyuld

szerzOdésben foglaltakat a masik fél megsérti.

A Téarsasag biztositja, hogy a kiszervezésre iranyuld szerz6dés megkotése
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1) ne akadéalyozza a Tarsasag mint bizalmi vagyonkezeld vallalkozas felett gyakorolt ellendrzés
hatékonysagat,
2) ne ¢érintse a bizalmi vagyonkezeld feleldsségét, és
3) ne akadalyozza a Tarsasag
a) utasitasi és ellendrzési joganak gyakorlasat a kiszervezett tevékenységet végzo
tevékenysége vonatkozasaban, valamint
b) kiszervezésre iranyuld szerzddés azonnali felmondasara irdnyuld jogat a kiszervezésre
iranyulo6 szerzédésben foglaltak megsértése esetén.

A Téarsasaggal kiszervezett tevékenység keretében szerz6dott harmadik személyek:
1. Egyes vagyonelemek konyvelése: Miklos Konrdd egyéni vallalkozo ,,Kisad6z6” (2094
Nagykovacsi, Pilis u. 44.)
2. Kiilsés jogi tandcsadas: Oppenheim Ugyvédi Iroda (1053 Budapest, Karolyi u. 12.)

3. A TARSASAG BELSO SZABALYOZASI RENDSZERE

A Térsasag szabalyozasi rendszerének kidolgozasanak iranyitasaért, koordinalasaért, valamint a
szabalyzatok kiadasaért az Igazgatosag felelds. A szabalyzatokat az Igazgatosag hagyja jova. A
szabalyzatokrol tortént naprakész nyilvantartasok vezetéséért az Igazgatosag altal kijelolt
munkavallal6 felel.

A szamviteli szabalyzatok elkészitése, kezelése, nyilvantartdsa, aktualizaldsa, folyamatos
figyelemmel kisérése a kozgazdasz munkakorben foglalkoztatott munkavéllaldé munkakori
kotelezettsége, amelyet évente legkésébb a Tarsasagnak az MNB felé¢ benyujtandd éves
ellendrzési eljaras megkezdéséig el kell végeznie.

Az SZMSZ elkészitése, folyamatos figyelemmel kisérése, aktualizdldsa, a jogdsz munkakdrben
foglalkoztatott munkavallalé munkakori kotelezettsége, amelyet évente legkésobb a Tarsasdgnak
az MNB felé benyujtando éves ellendrzési eljaras megkezdéséig el kell végeznie.

A fentiekbe nem tartoz6 egyéb szabalyzatok elkészitése, folyamatos figyelemmel kisérése,
aktualizéldsa, a jogasz munkakorben foglalkoztatott munkavallalé munkakori kotelezettsége,
amelyet évente legkésObb a Térsasdgnak az MNB felé benytjtando éves ellendrzési eljaras
megkezdéséig el kell végeznie.

4. A TARSASAG BELSO ELLENORZESI RENDSZERE

A Térsasag tevékenységének ¢és gazdalkodasdnak belsé kontrolljai az alabbi formaban
érvényesiilnek:

- konyvvizsgaloi ellendrzés;
- munkafolyamatba épitett ellendrzés;
- vezetdi ellendrzés.

A belsé ellendrzési rendszer mitkodtetésének célja, hogy az Alapitd és az egyéb érintett felek
érdekeinek védelmében eldsegitse:

- a Tarsasag jogszabalyoknak és belsd szabalyzatoknak megfelelé miikodését;

- a Tarsasag tevékenységének hatékonysagat €s eredményességét;
- a Tarsasag célkitlizéseit fenyegetd kockdzatok eredményes kezelését;
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- a Tarsasag és az Ugyfelek eszkdzeinek, vagyonanak védelmét;

- biztositsa a pontos beszamolast és tajékoztatast a vagyonkezelésbe adott vagyonrol a
vagyonrendeldk és a kedvezményezettek szamara igény esetén;

- biztositsa szabalytalansag feltarasa esetén a szabdlytalansag azonnali és maradéktalan
helyesbitését, a sziikséges szabalyzatok modositasat, a felelésok azonositidsat és
kovetkezmények érvényesitését.

A munkafolyamatba épitett ellendrzést az adott folyamat, tevékenységsorozat olyan jellemzd
csomopontjain kell végrehajtani, ahol az ellendrzési pontok bemérhetéek, ugyanakkor
dokumentélhatoak a folyamatokban mutatkoz6 fennakadéasok, hibak, hidnyossagok.

A jogi, illetve a vagyonkezelési munkacsoport vezetdjének a feleldssége, hogy az altaluk
irdnyitott szervezeti egység/munkacsoport eredményes mitkddése, €s a rajuk bizott idegen és
sajat vagyon védelme, valamint azok gazdasdgos, eredményes és hatékony, de mindekdzben
biztonsagos felhasznaldsa megvaldsuljon. Szabalytalansdg feltarasa esetén a jogi, illetve
vagyonkezelési munkacsoport vezetdje haladéktalanul értesiteni koteles az Igazgazdsagot.

Az Igazgatosag koteles rendszeresen, évente legalabb egyszer, de szabdlytalansag eléfordulasa
esetén a szabdlytalansag feltarasat kovetden haladéktalanul értékelni az irdnyitasi, ellendrzési
rendszert, ¢és a sziikséges intézkedéseket megtenni, hidnyossagokat kikiiszobolni, szabalyzatokat
megalkotni, illetve modositani.

Az lIgazgatosag az egyes feladatok ellatasara, illetve a dontés-elokészitd és dontéstdmogato
tevékenységekre a munkaszervezeten beliil 6nallé csapatokat alakithat, és a dontésekbe az
alkalmazottak koziil, vagy kiilsé megbizottak koziil mast is bevonhat.

A vezet0i ellendrzés keretében a szervezeti egységek/munkacsoportok vezetdi rendszeresen, heti
rendszerességgel beszamolnak az Igazgatosag tagjainak a sajat tevékenységiikrdl, a dontéseikrol,
az altaluk vezetett szervezeti egység/munkacsoport miikodésérol.

Az Igazgatdésdg rendszeresen, legaldbb évente beszdmol a Tarsasdg miikodésérdl,
tevékenységérdl az Alapitonak.

Az lgazgatésag és a konyvvizsgalod feleldsségét a Ptk., valamint a bizalmi vagyonkezeléssel
kapcsolatos jogszabalyok és egyéb eldirasok rendelkezései, a munkavallalok feleldsségét a
Munka torvénykonyve szabdlyai hatarozzak meg.

Mivel a Térsasag jelenlegi mitkodését kis 1étszamu szervezettel kezdi meg, a szervezeten beliili
dontési folyamatban - az egyes szervezeti egységek/munkacsoportok, valamint a kiszervezett
tevékenységet végzOk altal ellatott feladatok jelen SZMSZ kordbbi részeiben torténd
bemutatasan és ellatasan tul - nincsenek tovabbi elkiilonilt szervezetek, testiiletek.

5. A TARSASAG BELSO NYILVANTARTASAI
A Tarsasag a bizalmi vagyonkezelési jogviszonyok nyomon kovethetdsége, a hatosagi ellendrzés
¢és hatosagi vagyonkutatas eldsegitése érdekében nyilvantartast vezet a bizalmi vagyonkezelési

jogviszonyokrol, mely nyilvantartas elkiiloniilten tartalmazza:

a) a vagyonrendeld és a szerzddésben meghatarozott kedvezményezett személyazonosito
adatait,
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b) a szerzédésben vallalt f6- és mellékszolgaltatasok targyat;

c) aszerzOdésben foglalt esetleges feltételeket, idobeli, térbeli, egyéb hatalybeli korlatozast,
és

d) aszerzddéskotés helyét és idejét.

A Térsasadg az tgyfelek tdjékoztatasanak és ellendrzési joguk gyakorlasanak eldsegitésére
nyilvantartast vezet a bizalmi vagyonkezelési szerzdés teljesitése érdekében, a kezelt vagyonra
vonatkozoan tett bizalmi vagyonkezelési jognyilatkozatokrél, mely nyilvantartas -
folyamatosan ¢és idérendben, az egyes bizalmi vagyonkezelési szerzOdésenként elkiiloniilten -
tartalmazza:

a) a jognyilatkozatokat, kiillondsen szerzédéseket Ilétrehozd, modositd, megsziintetd
jognyilatkozatot tevd felek nevét, sziiletési helyét és idejét, anyja nevét, lakcimét (a
tovabbiakban: személyazonositd adatok),

b) ajognyilatkozatban vallalt f6- és mellékszolgaltatasok targyat,

c) a jognyilatkozatban foglalt esetleges feltételt, iddbeli, térbeli, egyéb hatalybeli
korlatozast, és

d) ajognyilatkozat-tétel helyét és idejét.

Az 1lgyfél a bizalmi vagyonkezelési jogviszonyokrol és a bizalmi vagyonkezelési
jognyilatkozatokrol vezetett nyilvantartasok rd vonatkozo részébe ellendrzési joga alapjan
jogosult betekinteni €s irasos tajékoztatast kérni.

A Tarsasag a bizalmi vagyonkezelési jogviszonyokrol és a bizalmi vagyonkezelési
jognyilatkozatokrol vezetett nyilvantartdsokban kezelt adatokat az érintett tigyféllel kotott
bizalmi vagyonkezelési szerz0dés megsziinésétdl szamitott tiz évig kezeli.

A Tarsasag a bizalmi vagyonkezelési jogviszonyokrol és a bizalmi vagyonkezelési
jognyilatkozatokrol vezetett nyilvantartasokba torténd bejegyzést megelézden koteles beszerezni
az érintettnek a személyes adatai kezeléséhez hozzajaruld nyilatkozatat.

6. ADATVEDELEMMEL KAPCSOLATOS RENDELKEZESEK

A Tarsasag az informacios onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szold 2011. évi
CXXII. torvény (Info tv.) valamint az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 Rendelete
(2016. aprilis 27.) a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramldséardl, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil
helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet) hatdlya ala tartozo személyes adatokat, valamint a
Bvk. tv. 42. §-a szerint, valamint a Ptk. 6:319. § szerinti titkot kezel. A Tarsasag, tekintettel a
vagyonkezelés sordn kezelésbe atvett és kezelt adatokra, valamint a Tarsasag altal vezetett
nyilvantartasokba torténd betekintési jogosultsagokra, adatvédelmi feleldst alkalmaz.

Az adatvédelmi felelds a jogi munkacsoport vezetdje.

Az adatvédelmi felelds feladatai kiilonosen:

- a Tarsasag adatkezelési tajékoztatdja elkészitése és rendszeres feliilvizsgalata;

- a Térsasag nyilvantartasainak a vezetése, az abban taldlhato adatok helytallosaganak

rendszeres (éves) feliilvizsgalata, valtozasok atvezetése;
- adatatadasrol szold jegyzokonyvek eredeti példanyainak Orzése; adatkezeléssel
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kapcsolatos dontések meghozatala;

- adatvédelmi biztos allasfoglalésai, ajanlasai, "legjobb gyakorlatira vonatkoz6 utmutatasai
figyelemmel kisérése, az irianymutatasok beépitése a Tarsasadg mindennapi gyakorlataba;

- az adatkezelést, adatfeldolgozast végzé munkavallalok munkdjanak segitése, ellendrzése;

- az Info tv. és az altalanos adatvédelmi rendelet rendelkezéseinek a Tarsasag mindennapos
miikodése soran torténd megtartdsanak biztositasa, a szabalyzatokba torténd beépitése;

- az adatkezeléssel kapcsolatos bejelentések kivizsgélasa, és jogosulatlan adatkezelés
észlelése esetén az adatkezeld, adatfeldolgozé felhivdsa a szabdlyos adatkezelés
helyreéllitasara, adat torlésére;

- gondoskodas az adatvédelemmel kapcsolatos oktatas megtartdsardl, a munkavallalok
ezirdnyl képzésérdl;

- az ugyfélnyilvantartasbol torténd barmely lekérdezés, adathozzaférés szabalyainak
kidolgozasa;

- az adatvédelem miatt sziikséges nyilvantartasok ellenérzése, a személyes adatok, Bvk. tv.
és Ptk. szerint titoknak mindsiild adatokhoz torténd hozzaférések, jogosultsagok
rendszeres ellendrzése.

7. A PENZMOSAS ES A TERRORIZMUS FINANSZIROZASANAK MEGELOZESE ES
MEGAKADALYOZASA

A Térsasag annak érdekében, hogy a pénzmosas €s terrorizmus finanszirozdsa megel6zésérdl és
megakadalyozéasarol szol6 2017. évi LI, térvény (a tovabbiakban: Pmt.), valamint a terrorizmus
finanszirozasanak megelézése és megakaddlyozasa érdekében az Eurdpai Unid és az ENSZ
Biztonsagi Tandcsa altal elrendelt pénziigyi és vagyoni korlatozo intézkedések végrehajtasarol
sz616 2017. évi LII. torvény (a tovabbiakban: Kit.) alapjan egységes rendbe foglaltan szabalyozza
a pénzmosas ¢€s a terrorizmus finanszirozasa megelzésével és megakadalyozasaval kapcsolatos
bizalmi vagyonkezeldi tevékenységeket, illetve biztositsa, hogy valamennyi munkavallalgja a
Pmt.-ben és Kit.-ben meghatarozott atvilagitasi és bejelentési kotelezettségnek eleget tudjon
tenni kifejezetten elfogadja és alkalmazza a Magyar Nemzeti Bank altal készitett
mintaszabalyzatot.

8. ZARO RENDELKEZESEK

A Tarsasag Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat az Igazgatosag elfogadta.

A Szervezeti és Miikddési Szabalyzat az alairds napjan 1ép hatalyba.

Kelt: Budapest, 2021. oktdber 18.

ZENRON TRUST Bizalmi Vagyonkezel6
Zartkorien Milkodé Részvénytarsasag
Miklos Konrad
Igazgatosagi tag
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